
Informations pratiques

D 3 jours d’apprentissage (à l’ICES)
 + 8 demi-journées (en visio)

P ICES, 17 bd des Belges, La Roche-sur-Yon 
 € Tarif : consulter l’ICES 
:  du-ices@ices.fr

Établissement d’enseignement supérieur privé d’intérêt général, 
sous contrat avec l’État, à but non lucratif.
Organisme de formation professionnelle n° 52 85 01174 85

Certificat 
Coordination parentale
FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

La coordination parentale est une méthode de 
résolution des différends centrée sur l’intérêt des 
enfants, qui propose un cadre d’intervention innovant 
et structuré. S’inscrivant dans un cadre judiciaire, elle 
s’adresse aux parents séparés dont le niveau de conflit 
élevé et persistant constitue un risque pour leurs 
enfants. 
Elle prévoit qu’un tiers impartial, professionnel 
spécifiquement formé, les soutienne dans l’exercice de 
leur coparentalité, en s’accordant sur les besoins des 
enfants, de sorte que cette attention ne se manifeste 
de manière ni compétitive, ni disqualifiante.

 
Pôle Entreprises

« Un nouveau cadre d’intervention pour agir efficacement dans les 
situations de hauts conflits parentaux. »

Marie-Clotilde Danis, coordinatrice parentale

Objectifs
Le certificat apporte les outils conceptuels et 
pratiques pour mettre en œuvre ce nouveau 
mode alternatif de règlement des différends, au 
service de l’intérêt prioritaire de l’enfant et de la 
parentalité.

À l’issue de la formation, le professionnel est en 
mesure de :

• Mener un processus de coordination parentale

• Agir sur la dynamique du conflit sévère en 
s’étant approprié les différents concepts et 
approches

• Informer et promouvoir la coordination 
parentale auprès des juges et des avocats

FORMATION CERTIFIANTE

Cette formation est validée par un 
examen.

Formation professionnelle
Coordinateur
Jean-Édouard Robiou du Pont, avocat médiateur 
familial DE
Formateurs
Marie-Clotilde Danis, médiatrice familiale DE
Marie-Nathalie Fillonneau, avocate, médiatrice 
familiale DE
Lorraine Filion, coach coparentale
Anita Heurtevent, psychologue, expert judiciaire
Conditions d’admission
• Médiateur familial DE
• Avocats, magistrats, notaires, psychologues, 

éducateurs formés à la médiation



ICES
17 bd des Belges

85 000 La Roche-sur-Yon
02 51 46 12 13

FACULTÉ DE DROIT, D’ÉCONOMIE ET DE GESTION
> Doyen de la faculté de droit d’économie et de gestion : Éric Pomès
> Directeur de la formation professionnelle continue : Guillaume André
> Contact : entreprises@ices.fr ices.fr/entreprises
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L’ICES, reconnu pour l’excellence de son enseignement, s’inscrit dans un territoire d’entrepreneuriat 
dynamique, propice à l’alternance et à la création de réseaux professionnels.
La situation de l’établissement au centre de La Roche-sur-Yon permet un accès aisé à des locaux adaptés à 
la réception du public (proximité de la gare, parkings dédiés) et à la transmission des savoirs.

§	L’ICES au service des modes alternatifs de règlement des différends
En partenariat avec la Chambre de la médiation et de la conciliation de Vendée, l’ICES propose une formation 
complète en médiation à travers son diplôme universitaire « Médiateur et conciliateur» et son certificat de 
« Médiateur interne dans les organisations ». 
Le Pôle Entreprises de l’ICES étudie vos besoins particuliers et peut vous proposer des formations sur mesure.

§ Programme : Certificat « Coordinateur parental »
65 h de formation (une partie de la formation est suivie à distance)

Programme détaillé sur ices.fr/entreprises

ATELIERS 1 – Présentation et cadre d’exercice de la coordination parentale
  Constitution du groupe de travail  
  Histoire, évolution et définition de la coordination parentale
  Cadre d’exercice de la coordination parentale
  Apports de l’expérience québécoise (visio)

ATELIERS 2 – Spécificité du processus de coordination parentale (visio)
  Les différents rôles et fonctions du coordinateur parental
  La façon de travailler en coordination parentale
  Études de cas

ATELIERS 3 – Apports théoriques (visio)
  Enjeux de la parentalité et de la coparentalité
  Le haut conflit
  Les violences intrafamiliales
  Développement de l’enfant
  La séparation chez les adultes

ATELIERS 4 – Place des enfants en coordination parentale (visio)
  L’écoute des enfants et la restitution aux parents
  Outils possibles à utiliser en entretien avec des enfants

ATELIER  5 –  Stratégie et techniques d’intervention ( visio)
  Approches possibles en coordination parentale : systémie, école de Pal Alto, le processus émotionnel, approche  

 contextuelle et génogramme, approche narrative, approche centrée solution
  Mise en situation pour évaluation 
  Clôture de la formation

Travail personnel 
Au choix : réalisation d’une fiche de lecture, réalisation d’un génogramme, réalisation d’un dossier de présentation de 
la coordination parentale aux parents, avocats ou magistrats, création d’un support pédagogique d’explicitation des 
outils utilisés par le coordinateur parental, ou création de supports pour accompagner les parents…

Le contrôle des connaissances permettant d’obtenir le certificat ICES « Coordinateur parental » comprend l’évaluation du travail 
personnel, l’assiduité aux enseignements, une évaluation des capacités pratiques.


