
La Roche-sur-Yon, le 21 mai 2025 

Référence de l’offre : 20250521 - 001 

Attaché de recherche de l’ICES H/F 

(post-doctorant) 

en Économie-Gestion 
Poste à temps plein en CDD OD de 24 mois (À compter du 1er août 2025) 

Fondé en 1990, l’ICES, Institut catholique de Vendée, est à la fois un établissement d’enseignement supérieur privé 
d’intérêt général (EESPIG) délivrant des diplômes nationaux, et une grande école (membre de la Conférence des Grandes 

Écoles), qui se caractérise par un accompagnement personnalisé des étudiants, une méthodologie poussée et un taux de 
réussite excellent. 
L’ICES accueille actuellement 2 000 étudiants de la licence au master au sein de 4 facultés : Droit, Économie et 
gestion / Science politique et histoire / Lettres et langues / Sciences. Idéalement situé au cœur de La Roche-sur-Yon, l’ICES 
bénéficie d’un cadre convivial et d’un campus agrandi. Sa transformation et sa croissance se poursuivent et confortent son 
rôle d’acteur incontournable de l’éducation intégrale dans l’enseignement supérieur français et européen, et dans son 
écosystème économique, culturel et social. 

Nature de l’emploi 

 
Vous exercez une activité d’enseignement et de recherche au sein de la Faculté de Droit-Économie-Gestion.  

 

Le service d’enseignement : 

Vous interviendrez dans le cadre de formations de niveau Licence (Économie et Gestion) et Master (Management et 

commerce international), et devrez assurer des enseignements dans les domaines suivants : Macroéconomie (cours de 

base), Microéconomie appliquée, Théorie des jeux et stratégie, Statistiques descriptives et Data Science appliquée à la 

gestion, notamment : Text mining ; Algorithmes prédictifs ; Segmentation et clustering. 

Une partie des enseignements pourra être dispensée en anglais selon les besoins des formations. 

Le nombre d’heures d’enseignement à accomplir est de 132h annuelles. 

Vous participerez également à l’accompagnement pédagogique des étudiants. 

 

L’activité de recherche se déploie au sein du CRICES (Centre de recherche de l’ICES). Vous devrez produire, sur les 

deux années de contrat, au moins deux articles classés publiés (classements FNEGE et HCERES), ainsi que deux 

articles en cours de révision ou de soumission, également classés. 

Une orientation vers l’analyse quantitative des données économiques ou managériales, ou l’application des outils de 

Data Science aux sciences sociales, sera très appréciée. 

 

Membre du corps professoral, vous contribuez à la vie et à l’animation institutionnelle de l’ICES dont vous vous 

engagez à respecter le caractère propre. Des missions et responsabilités peuvent vous être confiées par le président 

de l’ICES. 
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Vous souhaitez nous faire partager votre expérience ? 

Envoyez votre candidature (CV détaillé, lettre de motivation, une publication (article), abstract de thèse de 

doctorat) 

à recrutement@ices.fr avant le 20 juin 2025 
Examen des candidatures et audition par le Conseil scientifique de l’ICES avant le 15 juillet 2025. 

 

Profil recherché : 
 

Titulaire d’un doctorat en Économie ou en Gestion (obtenu dans les 3 dernières années), avec un goût prononcé 

pour la transmission et l’enseignement. Une expérience en enseignement universitaire est indispensable. 

 

Le poste exige :  

 - la maîtrise des outils d’analyse de données (Python, R, ou équivalent) 

-  une capacité à publier dans des revues classées 

-  une capacité d’adaptation, un esprit d’initiative, ainsi qu’une une autonomie dans la conception et la conduite des 

enseignements. 

 

Une bonne maitrise de l’anglais, à l’oral comme à l’écrit, sera appréciée, notamment pour l’éventuelle prise en 

charge de certains enseignements en langue anglaise. 

 

Compte tenu des cycles d’une année universitaire, l’activité est variable, intégrant des périodes de plus ou moins 

forte intensité.  

L’aptitude au travail en équipe est indispensable tant au sein d’une équipe pédagogique que de recherche. 

 

Une attention naturelle à la qualité des relations humaines avec l’ensemble des collaborateurs de l’ICES dans la 

diversité de leurs rôles est requise, ainsi qu’une autorité bienveillante à l’égard des étudiants et des enseignants 

dans le champ disciplinaire concerné.   

 

Vous êtes à l’aise avec le projet explicitement chrétien de l’ICES, en respectez les termes et, si possible, êtes en 

mesure de le porter dans le respect de la liberté de conscience des collaborateurs de l’ICES et de ses étudiants. 

 
Conditions : 

Lieu d’exercice : ICES, 17 boulevard des belges 85000 La Roche-sur-Yon 

CDD OD à temps plein de 24 mois. 

Rémunération selon la grille salariale des post doctorants de l’ICES  

Prise de fonctions : 1er août 2025 
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